Hiermit melde ich meine Teilnahme fir das
Seminar ,,BetrVG Grundlagen - Modul 3"

vom bis 2010;
in verbindlich an:
Ubernachtung: jal[l] nein[]

Name, Vorname:
StraBe:

PLZ/Ort:

Tel. privat:

Tel. dienstlich:

Fax privat:

Fax dienstlich:

e-mail privat:

e-mail dienstlich:

Arbeitgeber:
Anschrift:

Geburtsjahr:

Beruf:

ver.di-Mitglied seit:
Mitglied des
BR/PR/MAV: ja O nein O

Gew. Funktion(en)

Unterschrift:

Die Teilnahmebedingungen erkenne ich an.
Hinweis: Diese Angaben werden auf elektronischen
Datentragern gespeichert. Ihre Verwendung erfolgt
ausschlieBlich  zur  Erflllung der satzungsmaBigen
Aufgaben des ver.di Bildungswerks Thiiringen e.V.

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an:
Bildungswerk ver.di Thiiringen e.V.
Schillerstr. 44

99096 Erfurt

Tel.: 0361/ 64 42 00-4/-5

Fax: 0361/ 64 42 003

mail :
verdi-bildungswerk-thueringen@verdi-bw-thueringen.de

TEILNAHMEBEDINGUNGEN

Die Teilnahme an den Seminaren steht jedem
Erwachsenen offen. Sie ist nicht abhangig von
der Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft .

Anmeldungen werden an das Bildungswerk
ver.di Thiringen e.V. gerichtet und durch
dieses schriftlich, bei Stattfinden des Seminars
(Mindestteilnehmerzahl: acht), bestdtigt. Die
Anmeldungen werden in der Reihenfolge ihres
Eingangs berlcksichtigt. Das Bildungswerk
behalt es sich vor, Seminare und
Veranstaltungen infolge mangelnder
Anmeldungen sowie infolge unvorhersehbarer
Ereignisse abzusagen. Jegliche Anspriche
gegenliber dem Bildungswerk entfallen, soweit
sie nicht auf Vorsatz grober Fahrlassigkeit des
Bildungswerk ver.di Thiringen e.V. beruhen.

Kénnen Sie an dem Seminar nicht teilnehmen,
so muss die Absage schriftlich bei uns
eingehen. Bei einem Rulcktritt, der uns
spatestens am 21. Kalendertag vor dem
Seminarbeginn erreicht, werden keine Se-
minar- oder Ausfallkosten erhoben. Danach
wird bis zum 7. Tag vor Seminarbeginn eine
Bearbeitungsgebihr von 100,00 €, an-
schlieBend die volle Seminargebihr in
Rechnung gestellt. Die jeweiligen Tagungs-
hauser werden ggf. Stornierungskosten ge-
sondert in Rechnung stellen. Die Stornierungs-
kosten entfallen, wenn ein/e Ersatzteilneh-
mer/in benannt wird und am Seminar teil-
nimmt.

Das Bildungswerk ver.di Thiringen e.V. haftet
nicht fir Beschadigungen, Verlust oder
Diebstahl mitgebrachter Gegensténde und
Kraftfahrzeuge. Die Teilnehmer/innen sind fir
ihren Versicherungsschutz selbst verantwort-
lich.

BetrVG
Grundlagen
Modul 3

»Mitbestimmung in
sozialen Angelegenheiten’

i

Ein Seminar far neu- und
wiedergewahlte
Betriebsratsmitglieder

TERMINE 2010
THURINGEN

bildungswerk
ver.di Bildungswerk

der Vereinten
Dienstleistungs-
gewerkschaft (ver.di)
Thiiringen e.V.



BETRIEBSVERFASSUNGSGESETZ
GRUNDLAGEN - MODUL 3:

SEMINARE IM UBERBLICK

Voraussetzungen fiir
Kosteniibernahme & Freistellung

~Mitbestimmung in sozialen
Angelegenheiten™

In diesem Seminar  werden die
gesetzlichen Regelungen der Beteiligung
des Betriebsrates in sozialen Angelegen-
heiten vermittelt und vertieft.

Neben den einzelnen Beteiligungsrechten
bestimmen auch die Verfahren der jewei-
ligen Mitbestimmungs- und Mitwirkungs-
rechte den Seminarinhalt.

Weiterhin werden das Einigungsstellen-
und das arbeitsgerichtliche Beschluss-
verfahren wesentlicher Bestandteil des
Seminars sein.

SEMINARSCHWERPUNKTE:

» Die Mitbestimmungstatbestdnde des §
87 BetrVG im Detail

» Das gesetzliche Tarifvorrangrecht nach
§ 77 und nach § 87 BetrVG

» Betriebsvereinbarungen (erzwingbare
und freiwillige), mégliche Inhalte,
Wirkung und Nachwirkung

» Das Einigungsstellenverfahren nach
BetrVG

» Die Verfahren vor den Arbeitsgerichten
Aktuelle Rechtsprechung

- Anderungen vorbehalten -

TERMINE: SEMINARORT:
22.11.-26.11.2010 Oberhof
13.12.-17.12.2010 Oberhof

BEGINN: 1. Seminartag: 10:00 Uhr
ENDE: 5. Seminartag: 16:00 Uhr
ANMELDESCHLUSS:

drei Wochen vor Seminarbeginn

ZIELGRUPPE:
Neu- und wiedergewahlte Betriebsrats-
mitglieder und Interessierte

SEMINARPREIS: 525,00 €
(zzgl. Unterkunft/Tagungspauschale)

REFERENT:

Als Referent steht Ihnen ein erfahrener
Teamer fur Betriebsratsschulungen aus
dem Referententeam des Bildungswerkes
ver.di Thiringen e.V. zur Verfiigung.

Die Schulung vermittelt notwendige
Kenntnisse flr Mitglieder in Betriebsraten.

Freistellung und Kostenibernahme durch
den Arbeitgeber ergeben sich aus § 37
Abs. 6 BetrVG (in Verbindung mit § 40
BetrVG).

Ein entsprechender Entsendebeschluss
Uber die Teilnahme am Seminar ist zu
fassen; der Arbeitgeber ist rechtzeitig von
diesem Beschluss zu unterrichten. Die
Teilnahmegebihr (zzgl. Unterkunft und
Verpflegung) hat der Arbeitgeber zu
tragen.

Die Teilnahmegebihr stellt das Bildungs-
werk dem Arbeitgeber nach dem Seminar
in Rechnung. Die Kosten flr Unterkunft
und Verpflegung sind direkt mit dem Hotel
abzurechnen.

Bei Freistellungsschwierigkeiten bitte
sofort den Betriebsrat, die zustandige
Gewerkschaft und das Bildungswerk
ver.di Thiiringen e.V. benachrich-
tigen!

Fir Rickfragen stehen wir Thnen gern zur
Verfugung:

Bildungswerk ver.di Thiiringen e.V.
Schillerstr. 44

99096 Erfurt

Tel.: 0361/6 44 20 04/5

Fax: 0361/6 44 20 03

verdi-bildungswerk-thueringen@verdi-bw-thueringen.de
www.verdi-bw-thueringen.de



