
Hiermit melde ich meine Teilnahme für das  
Seminar „Arbeitsrechtspraxis für Be- 
triebsräte“ 
vom 07.-11.06.10  �  27.09.-01.10.10   � 
in Tabarz verbindlich an: 
Übernachtung:     ja ���� nein ���� 

Name, Vorname: _________________________ 

Straße:  _________________________ 

PLZ/Ort: _________________________ 

Tel. privat: _________________________ 

Tel. dienstl.: _________________________ 

Fax privat: _________________________ 

Fax dienstl.: _________________________ 

e-mail privat: _________________________ 

e-mail:dienstl.: _________________________ 

Arbeitgeber: _________________________ 

Anschrift: _________________________ 

 _________________________ 

Geburtsjahr: _________________________ 

Beruf: _________________________ 

Mitglied von 
ver.di seit: _________________________ 

Mitglied des 
BR: ja     �     nein     � 

Gew.Funktion(en) _________________________ 

Unterschrift: _________________________ 

Die Teilnahmebedingungen erkenne ich an. 
Hinweis: Diese Angaben werden auf elektronischen 
Datenträgern gespeichert. Ihre Verwendung erfolgt 
ausschließlich zur Erfüllung der satzungsmäßigen 
Aufgaben des ver.di Bildungswerks Thüringen e.V. 
Ihre Anmeldung richten Sie bitte an: 

Bildungswerk ver.di Thüringen e.V.  
Schillerstr. 44, 99096 Erfurt 
Tel.: 0361/ 64 42 00-4/-5 
Fax: 0361/ 64 42 003 
verdi-bildungswerk-thueringen@verdi-bw-thueringen.de 

TEILNAHMEBEDINGUNGEN 
 
Die Teilnahme an den Seminaren steht jedem 
Erwachsenen offen. Sie ist nicht abhängig von 
der Mitgliedschaft in einer Gewerkschaft . 
 
Anmeldungen werden an das Bildungswerk 
ver.di Thüringen e.V. gerichtet und durch 
dieses schriftlich, bei Stattfinden des 
Seminares (Mindestteilnehmerzahl: acht), 
bestätigt. Die Anmeldungen werden in der 
Reihenfolge ihres Einganges berücksichtigt. 
Das Bildungswerk behält es sich vor, Seminare 
und Veranstaltungen infolge mangelnder 
Anmeldungen sowie infolge unvorhersehbarer 
Ereignisse abzusagen. Jegliche Ansprüche 
gegenüber dem Bildungswerk entfallen, soweit 
sie nicht auf Vorsatz oder grober Fahrlässigkeit 
des Bildungswerk ver.di Thüringen e.V. 
beruhen. 
 
Können Sie an dem Seminar nicht teilnehmen, 
so muss die Absage schriftlich bei uns 
eingehen. Bei einem Rücktritt, der uns 
spätestens am 21. Kalendertag vor dem 
Seminarbeginn erreicht, werden keine Se-
minar- oder Ausfallkosten erhoben. Danach 
wird bis zum 7. Tag vor Seminarbeginn eine 
Bearbeitungsgebühr von 100,00 €, an-
schließend die volle Seminargebühr in 
Rechnung gestellt. Die jeweiligen Tagungs-
häuser werden ggf. Stornierungskosten ge-
sondert in Rechnung stellen. Die Stornierungs-
kosten entfallen, wenn ein/e Ersatzteilneh-
mer/in benannt wird und am Seminar teil-
nimmt. 
 
Das Bildungswerk ver.di Thüringen e.V. haftet nicht 
für Beschädigungen, Verlust oder Diebstahl 
mitgebrachter Gegenstände und Kraftfahrzeuge. Die 
TeilnehmerInnen sind für ihren Versicherungsschutz 
selbst verantwortlich. 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

EIN SEMINAR FÜR 
BETRIEBSRÄTE 

 
 

TERMINE: 
07.06. – 11.06. 2010 
27.09. – 01.10. 2010 

IN TABARZ 
 
 
 
 
 
 
 



Arbeitsrechts-Praxis für Betriebsräte 
 

 
Das Seminar vermittelt Kenntnisse zu 
Gesetzen, die mit der Betriebsverfassung 
in unmittelbarer Beziehung stehen und 
nahezu ständig in Betrieben zur An-
wendung kommen.  
 
Mitglieder von Betriebsräten, die bereits 
Grundkenntnisse des Betriebsverfas-
sungsrechts besitzen, werden durch das 
Seminar in die Lage versetzt, die Rege-
lungsinhalte verschiedener Arbeitsgesetze 
mit dem Betriebsverfassungsrecht zu ver-
knüpfen.  
 
In der Betriebspraxis der Interessenver-
tretung ergeben sich für Betriebsräte 
mehr Sicherheit im Umgang mit dem 
Arbeitgeber, vertieftes Wissen um die 
Gestaltungsmöglichkeiten der Mitbestim-
mungsrechte, höhere Beratungskompe-
tenz und dadurch in der Folge mehr Ak-
zep-tanz in der Belegschaft. 
 
Als Referent steht Ihnen ein erfahrener 
Teamer für Betriebsratsschulungen aus 
dem Referententeam des Bildungswerkes 
ver.di Thüringen e.V. zur Verfügung. 

SEMINARABLAUF 
 
TERMINE: 07.06.-11.06.2010  
 27.09.-01.10.2010  

SEMINARBEGINN: 1. Tag: 10:00 Uhr 

SEMINARENDE : 3. Tag: ca. 16:00 Uhr 

ANMELDESCHLUSS: 17.05.2010 bzw. 
 06.09.2010 (später  
 nach Vereinbarung) 

ZIELGRUPPE: BR-Mitglieder 

TEILNAHME- 
GEBÜHR:  552,00 €  
 zzgl. ca. 355,00 € 
 Unterkunft/Tagungspauschale 

SEMINARORT: BIZ Hotel  
 Am Burgholz 30 
 99891 Tabarz 

 Tel.: 036259-540 
 

Seminarschwerpunkte: 

o Bürgerliches Gesetzbuch 
o Kündigungsschutzgesetz 
o Teilzeit- und Befristungsgesetz 
o Arbeitszeitgesetz 
o Entgeltfortzahlungsgesetz 
o Nachweisgesetz 
o Arbeitnehmerüberlassungsgesetz 
o SGB II, SGB IX 
o Mutterschutz-, 

Jugendarbeitsschutzgesetz 
o Arbeitssicherheitsgesetz u.a. 

 
- Änderungen vorbehalten - 

Voraussetzungen für 
Kostenübernahme & Freistellung 

 

Die Schulung vermittelt notwendige 
Kenntnisse für Mitglieder in Betriebsräten. 

Freistellung und Kostenübernahme durch 
den Arbeitgeber ergeben sich aus § 37 
Abs. 6 BetrVG (in Verbindung mit § 40 
BetrVG). 

Ein entsprechender Entsendebeschluss 
über die Teilnahme am Seminar ist zu 
fassen; der Arbeitgeber ist rechtzeitig von 
diesem Beschluss zu unterrichten. Die 
Teilnahmegebühr (zzgl. Unterkunft und 
Verpflegung) hat der Arbeitgeber zu 
tragen. 

Die Teilnahmegebühr  stellt das Bildungs-
werk dem Arbeitgeber nach dem Seminar 
in Rechnung. Die Kosten für Unterkunft 
und Verpflegung sind direkt mit dem Hotel 
abzurechnen. 

Bei Freistellungsschwierigkeiten bitte 
sofort den Betriebsrat, die zuständige 
Gewerkschaft und das Bildungswerk 
ver.di Thüringen e.V. benachrich-
tigen! 

 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gern zur 
Verfügung: 

Bildungswerk ver.di Thüringen e.V.  
Schillerstr. 44 
99096 Erfurt 
Tel.: 0361/6 44 20 04/5 
Fax: 0361/6 44 20 03 
verdi-bildungswerk-thueringen@verdi-bw-thueringen.de 

www.verdi-bw-thueringen.de 


